
   

 Kurzcheck zur Selbstevaluierung der LES – 2018  

 L= Projekt von LAG bestätigt  A= Antrag eingereicht  B= Projektantrag bewilligt/ in Umsetzung F= umgesetzt, fertiggestellt  

   CLLD/LEADER 2014 – 2020 LAG „Mittlere Elbe - Fläming“   
 

Handlungsfeld 1: Regionale Wirtschaft, Energie- und Ressourceneffizienz Handlungsfeldziel 1.1: Sicherung/ Schaffung von Beschäftigung bzw. Einkommen  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 1.1.1 Schaffung von Arbeits- und Ausbildungsplätzen Anzahl 5 2020 L 4 80% A 3 60% B/ F 2 40% Teilziel 1.1.2 Sicherung von Arbeits- und Ausbildungsplätzen Anzahl 25 2020 L 24 96% A 24 96% B/ F 18 davon 10 40% Teilziel 1.1.3 Sicherung und Schaffung von Einkommen Anzahl der Projekte 3 2020 L 2 66% A 2 66% B/ F 1 33% Handlungsfeldziel 1.2:  Regionale Wertschöpfungsketten fördern, Vernetzung von Angeboten und Akteuren  Indikator Zielgröße Termin  Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 1.2.1 Regionale Wertschöpfungsketten fördern Anzahl der Ketten 3 2020 L 3 100% A 2 66% B/ F 1 33% Teilziel 1.2.2 Vernetzung von Angeboten Anzahl der neu vernetzten Angebote 5 2020 L 0 0% A   B/ F   Teilziel 1.2.3 Vernetzung von Akteuren Anzahl der neu vernetzten Akteure 10 2020 L 0 0% A   B/ F   Teilziel 1.2.4 Veranstaltungen zum Informationsaustausch Anzahl der Veranstaltungen 1 jährlich L 0 0% A   B/ F   
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  Handlungsfeldziel 1.3: Unterstützung von Maßnahmen zur Verbesserung des Marketings der Region  und ihrer Produkte  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 1.3.1 Beteiligung von KMU/ Akteuren an Messen und überregionalen Veranstaltungen Anzahl der Messen/ Veranstaltungen 5 2020  2 40% Teilziel 1.3.2 Unterstützung von Marketingmaßnahmen der KMU, vorrangig Gemeinschaftsinitiativen Anzahl der Marketingmaßnahmen 3 2020  1 33% Teilziel 1.3.3 Interkommunale Zusammenarbeit zur Standortentwicklung Anzahl der Beratungen 1 jährlich  KOG-Beratungen � 
Handlungsfeldziel 1.4: Energieeinsparung/ Ressourcenschutz in Wirtschaft und Sozialem  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 1.4.1 Energetische Sanierung von wirtschaftlich genutzten Gebäuden und Anlagen Anzahl der Vorhaben 3 2020 L 7 233% A 6 200% B/ F 4 davon 3 100% Teilziel 1.4.2 Energetische Sanierung von sozial- oder kulturell genutzten Gebäuden und Anlagen Anzahl der Vorhaben 3 2020 L 3 100% A 3 100%  B/ F 3 100% Teilziel 1.4.3 Schulung/ Beratung von Akteuren Anzahl der Beratungen 2 2020  0 0%   L= Projekt von LAG bestätigt  A= Antrag eingereicht  B= Projektantrag bewilligt/ in Umsetzung F= umgesetzt, fertiggestellt   blau markierter Text = Empfehlung des LM zur Änderung/ Ergänzung     
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 Handlungsfeld 2: Natur- und Kulturraum sowie interkultureller Dialog Handlungsfeldziel 2.1: Infrastrukturelle Erschließung der Region für den Tourismus  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 2.1.1 Ausbau/ Verbesserung des Wegenetzes sowie touristisch relevanter Orte/ Plätze Anzahl der Wege und Plätze 2 2020 L 5 250% A 2 100% B/ F 2 davon 0 0% Teilziel 2.1.2 Verbesserung der Qualität und Quantität Anzahl der Vorhaben 10 2020 L 7 70% A 6 60% B/ F 1 10% Teilziel 1.2.3 Verbesserung der Beschilderung/ Besucherleitsysteme Anzahl der Systeme 3 2020 L 0 0% A   B/ F   Teilziel 1.2.4 Anbindung von touristischen Zielen an ÖPNV Anzahl 1 2020 L 0 0% A   B/ F   Handlungsfeldziel 2.2: Erhalt und in Wertsetzung historischer Baukultur und denkmalgeschützter Objekte  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 2.2.1 Erhalt historischer Bausubstanz und denkmalgeschützter Objekte Anzahl der Objekte 5 2020 L 11 220% A 8 160% B/ F 3 davon 0 0% Teilziel 2.2.2 In Wertsetzung von Kulturgütern Anzahl der Objekte 5 2020 L 4 80% A 1 20% B/ F 1 0%  L= Projekt von LAG bestätigt  A= Antrag eingereicht  B= Projektantrag bewilligt/ in Umsetzung F= umgesetzt, fertiggestellt   blau markierter Text = Empfehlung des LM zur Änderung/ Ergänzung  rot markierter Text = Empfehlung des LM zur Streichung des Teilzieles     
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  Handlungsfeldziel 2.3: Sicherung und Entwicklung der Potentiale von Naturraum und Landschaftsbild  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 2.3.1 Wiederherstellung/ Erhalt von wertvollen Gewässersystemen, Minderung von Vernässungen Anzahl der Vorhaben 1 2020 L 1 100% A 1 100% B/ F  0% Teilziel 2.3.2 Erhalt/ Verbesserung des Biotopverbundes Anzahl der Vorhaben 3 2020 L 2 60% A 0 0% B/ F   Teilziel 2.3.3 Unterstützung von Maßnahmen zur Förderung der Biodiversität Anzahl der Maßnahmen 3 2020 L 2 66% A 2 66% B/ F 1 33% Teilziel 2.3.4 Rückbau von ungenutzten Siedlungsstrukturen Anzahl der Vorhaben 2 2020 L 3 150% A 2 100% B/ F 1 davon 0 0% Handlungsfeldziel 2.4: Förderung des kulturellen Dialogs und der Kultur- und Umweltbildung  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 2.4.1 Veranstaltungen zur Natur-/ Kulturbildung und des kulturellen Dialogs Anzahl  10 2020  0 0%   Teilziel 2.4.2 Publikationen/ Infomedien/ Ausstellungen zur Natur-/ Kulturbildung und des kulturellen Dialogs Anzahl  5 2020 (L) (A) (B/ F) 3 60% 2 40% 0 0%  L= Projekt von LAG bestätigt  A= Antrag eingereicht  B= Projektantrag bewilligt/ in Umsetzung F= umgesetzt, fertiggestellt  blau markierter Text = Empfehlung des LM zur Änderung/ Ergänzung  rot markierter Text = Empfehlung des LM zur Streichung des Teilzieles    
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  Handlungsfeld 3: Daseinsvorsorge, Bildung und Lebensqualität Handlungsfeldziel 3.1: Sicherung der sozialen u. medizinischen Daseinsvorsorge sowie der Nahversorgung  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 3.1.1 Sicherung/ Schaffung von sozialen Einrichtungen (z.B. Kitas, Jugend- u. Seniorenstätten, Integrativ) Anzahl  3 2020 L 4 133% A 4 133% B/ F 4 davon 1 33% Teilziel 3.1.2 Sicherung/ Schaffung von Einrichtungen bzw. mobile Angebote zur med. Versorgung Anzahl  2 2020 L 1 50% A 1 50% B/ F 1 50% Teilziel 3.1.3 Sicherung/ Schaffung von Angeboten zur Nahversorgung inkl. Dienstleistung Anzahl  2 2020 L 2 100% A 1 50% B/ F 1 50% Handlungsfeldziel 3.2: Fachkräftesicherung durch Bildung sowie Integration von benachteiligten Personen  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 3.2.1 Umschulung/ Weiterbildung Anzahl Angebote an Akteure der Region 3 2020 L 0 0% A   B/ F   Teilziel 3.2.2 Schule und Beruf – Angebote/ Netzwerke Anzahl der Projekte 3 2020 L 1 33% A 1 33% B/ F 1 33% Teilziel 3.2.3 Eingliederung in die Erwerbstätigkeit Anzahl Angebote an Akteure der Region 2 2020 L 0 0% A   B/ F   Teilziel 3.2.4 Veranstaltungen zum Informationsaustausch Anzahl  2 2020  1 50%  L= Projekt von LAG bestätigt  A= Antrag eingereicht  B= Projektantrag bewilligt/ in Umsetzung F= umgesetzt, fertiggestellt     
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 Handlungsfeldziel 3.3: Förderung von Einrichtungen/ Vereinen zur Unterstützung des Gemeinschaftslebens/ zur Sicherung der Lebensqualität  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 3.3.1 Veranstaltungen Anzahl  2 2020  0 0% Teilziel 3.3.2 Initiativen/ Weiterbildung im Ehrenamt Anzahl der Projekte 2 2020 L 1 50% A 1 50% B/ F 0 0% Teilziel 3.3.3 Einrichtungen (z.B. Sportstätten, Freizeiteinrichtungen, Kulturstätten) Anzahl 5 15 2020 L 18 360% A 15 300% B/ F 11 davon 7 140% Handlungsfeldziel 3.4: Heimat- und Traditionspflege / Wissenstransfer der Generationen  Indikator Zielgröße Termin Status Stand 05/2018 Erfüllungs- stand Teilziel 3.4.1 Veranstaltungen/ Initiativen Anzahl der Projekte 2 2020  0 0%      L= Projekt von LAG bestätigt  A= Antrag eingereicht  B= Projektantrag bewilligt/ in Umsetzung F= umgesetzt, fertiggestellt  blau markierter Text = Empfehlung des LM zur Änderung/ Ergänzung    
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  Handlungsfeld 4: Struktur-, Prozess-, Kooperations- und Managementziele Handlungsfeldziel 4.1:  Angepasste Arbeitsstrukturen aufbauen und erhalten  Indikator Zielgröße Termin Stand 31.12.2017 Erfüllungs- stand Teilziel 4.1.1. Einhaltung des Bottom-up-Grundsatzes in der Zusammensetzung der Gremien der LAG mehrheitlich  WiSo-Partner  stets 2015 - 2020  
�  100% 

Handlungsfeldziel 4.2:  Transparente und demokratische Prozessabläufe sicherstellen  Indikator Zielgröße Termin Stand 31.12.2017 Erfüllungs- stand Teilziel 4.2.1. Einhaltung des Bottom-up-Grundsatzes in der Beschlussfassung der Gremien der LAG mehrheitlich  WiSo-Partner  stets 2015 - 2020  
�  100% Teilziel 4.2.2. Transparenz des Prozesses und der Beschlüsse durch Veröffentlichungen auf Webseite sicherstellen Anzahl der Online-Nutzer pro Jahr 10.000 2015 - 2020  (2017/ 1.691)  nicht spezifisch erfassbar Handlungsfeldziel 4.3:  Gebietsübergreifende und transnationale Kooperation  Indikator Zielgröße Termin Stand 31.12.2017 Erfüllungs- stand Teilziel 4.3.1. Gebietsübergreifende Kooperation wurde umgesetzt Anzahl der gebietsübergreifenden Kooperationsprojekte  3 2020  0  0% Teilziel 4.3.2. Transnationale Kooperation wurde angebahnt und umgesetzt Anzahl der transnationalen Kooperationsprojekte  1 2020  0  0%         
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 Handlungsfeldziel 4.4:  Leistungsorientiertes und qualifiziertes Management sicherstellen  Indikator Zielgröße Termin Stand 31.12.2017 Erfüllungs- stand 
Teilziel 4.4.1. Öffentlichkeitsarbeit 

Webseite der LAG  Anzahl der Medienbeiträge (Presse)  Newsletter  Zufriedenheit der Akteure 

 1   100  5  besser Note 2,5 

2015 - 2020  2020  2020  2016-2020 

 
�   46  3  1,62 (gut) 

 100%   46%  40%   
� Teilziel 4.4.2 Projektberatungsqualität Zufriedenheit der Akteure besser Note 2,5 2016-2020  1,38 (sehr gut)  
� Teilziel 4.4.2 Service-, Netzwerk- und Steuerungsqualität (Erreichbarkeit, Kundenfreundlichkeit/ Vertretung der LAG nach außen/ korrekte, transparente Art der Geschäftsführung der LAG) Zufriedenheit der Akteure besser Note 2,5 2016-2020 

  1,57 (gut) 
  
� 

Handlungsfeldziel 4.4:  Leistungsorientiertes und qualifiziertes Management sicherstellen  Indikator Zielgröße Termin Stand PL 2017 Erfüllungs- stand Teilziel 4.4.3 Qualifizierungskonzept des Managements Fortbildungstage für Manager 5 jährlich 2016- 2020  2  40% Teilziel 4.4.4 Selbstevaluierung Handlungsfelder 1-4 (Kurzcheck) Anzahl 1xjährlich 2016-2020  
�  100% Teilziel 4.4.4 Selbstevaluierung Handlungsfelder 1-4 Anzahl aller 2 Jahre 2018/ 2020   

�    CLLD/LEADER-Management 


